NB!
Les gjennom reglementet, skriv under (også foresatte til elever under 18 år skal skrive under) og lever svarslippen på siste side til kontaktlærer. 


skolereglement for kristiansund videregående skole gjeldende fra 1.8.2006.


Forskrift fastsatt med hjemmel i opplæringsloven av 17.07.98 nr 61, §§ 2-9 og 3-7. 

FORMÅL

§ 1 Alle elever har rett til et godt fysisk og psykososialt miljø, som er rusfritt, og fritt for mobbing, vold og annen krenkende atferd. Formålet med reglementet er å skape godt samarbeid, god trivsel, respekt og medansvar. Reglementet skal fremme god orden og gode arbeidsvaner og slik legge til rette for god læring. 
Reglementet forplikter hele skolesamfunnet.

Reglementet skal omfatte:
· Elevenes rettigheter og plikter

· Orden og atferd
· Tiltak overfor elever som bryter reglementet, og framgangsmåten ved behandling av slike saker

VIRKEOMRÅDE

§ 2 Reglementet gjelder for alle elever ved skolen under opplæring og, så langt annet ikke er bestemt, også for voksenopplæringens elever, lærlingskoleelever, hospitanter, og andre når opplæringa foregår i skolens regi.
Reglementet gjelder også ved ekskursjoner og andre opplæringsformer og aktiviteter som gis under skolens ansvar og regi utenfor skolens område, så langt dette ikke er i strid med lokalgitte påbud eller forbud.
Reglementet er retningsgivende for vurdering av orden og åtferd.

RETTIGHETER

§ 3 Elevene har rett til videregående opplæring jfr. opplæringslova med forskrifter, fylkeskommunale vedtak og gjeldende læreplanar.

§ 4 Eleven har rett til ei opplæring som er tilpassa forutsetninger, evner og behov. Eleven har derfor rett til og skal delta i:
· Planlegging av opplæringa

· utforming av periodeplaner
· tolking og analyse av læreplanmål
· utforming av læringsmål
· valg og utforming av kriterier for vurdering
· valg av lærestoff i forhold til læreplanene, bl.a. rett til selv å velge læreverk
· val av arbeids- og vurderingsformer
· Gjennomføring av opplæringa
· Vurdering av opplæringa
· sluttresultatet av arbeidet i forhold til læringsmål
· prosessen som førte fram til resultatet.


Disse momentene kan være individuelle for den enkelte elev, felles for en mindre gruppe eller for større grupper.
Skolen er ansvarlig for å gi elevene de nødvendige forutsetningene for å kunne delta aktivt i dette arbeidet.


§ 5 Elevene har rett til å få tilbakemelding, oppfølging og rettledning i forhold til de måla den enkelte arbeider etter.

§ 6 Det skal gjennomføres forberedte elevsamtaler mellom elev og kontaktlærer eller annen lærer minst en gang hver termin.

§ 7 Ved faglige, personlige eller sosiale problemer som har følger for opplæringa, har elevene rett til rådgivning, oppfølging og hjelp med å finne seg til rette, blant annet tilgang til sosial- og spesialpedagogisk tjeneste.

§ 8 Elevene har rett til rådgiving om utdanning og yrkesvalg.

§ 9 Skolen skal ha et system som sikrer at det blir vurdert i hvilken grad organisering, tilrettelegging og gjennomføring av opplæringa er med på å nå de målene som er fastsatt for eleven eller gruppa. 
Grunnlaget for vurderinga er læreplanverkets generelle del og fagspesifikke deler, som hele skolesamfunnet er forplikta overfor.
Eleven har rett til og skal delta i denne vurderinga.

§ 10 Elevene har rett til og bør ta opp med skolen (faglærer, kontaktlærer, rådgiver, skoleledelsen, evt. gjennom elevtillitsvalgte) forhold som ikke fungerer tilfredsstillende. 

§ 11 Elevene har rett og plikt til å danne elevråd og å være representert i skoleutvalg, skolemiljøutvalg og arbeidsmiljøutvalg. 
Elevrådsrepresentanter har rett til regelmessige møter med skoleledelsen.
PLIKTER

§ 12 Elevene har plikt til å rette seg etter gjeldende lover, forskrifter, reglement og instrukser. 

§ 13 Elevene plikter å delta aktivt i opplæringa i den formen den blir avtalt.

§ 14 Eleven skal snarest mulig ta kontakt med faglærer dersom han/hun ikke kan følge opp arbeid til avtalt tid.

§ 15 Elevene skal følge verne- og sikkerhetsregler og bruke det arbeidstøyet og verneutstyret som kreves i læreplanen eller som er påbudt av arbeidstilsynet, departementet eller skolen.

§ 16 Elevene skal holde seg med nødvendig lærestoff, materiell og utstyr til eget bruk som skolen ikke holder. Pålagt materiell og utstyr eller betaling for dette må ikke være i strid med forskrift eller vedtak fra departementet eller fylkeskommunen.

§ 17 Skolens eiendom og utstyr skal behandles med forsiktighet og omtanke. Hærverk og skader som følge av aktesløshet kan medføre erstatningsansvar, jf. skadeerstatningsloven.

§ 18 Elever som gjennom sitt arbeid, oppdrag eller verv i forbindelse med videregående opplæring blir kjent med spesielle opplysninger, har taushetsplikt etter forvaltningslovens regler § 13 - 13 f. Taushetsplikten gjelder også etter at eleven har avsluttet videregående opplæring. 
ARBEIDS- OG LÆRINGSMILJØ

§ 19 Det skal leggest vekt på å skape et godt arbeids- og læringsmiljø prega av engasjement, aktiv deltaking og gode samarbeidsformer mellom alle i skolen. Det skal legges vekt på å skape gode samarbeidsformer mellom skole og hjem, og foreldre/foresatte. 

Det er viktig å vise respekt og medansvar og unngå eller hindre adferd som har negativ innvirkning på miljøet.

a) Alle må opptre hensynsfullt, realt og høflig overfor hverandre. Plaging, mobbing, vold, trusler, hærverk, rasistiske utsagn og handlinger, seksuelle trakasseringer eller annen krenkende atferd vil ikke bli akseptert, og alle parter i skolesamfunnet plikter å hindre at dette skjer.

b) Arbeidsvanene til alle i skolen skal være prega av ansvar og orden med ryddig, punktlig og pålitelig atferd.

c) Det er viktig for trivselen at det blir holdt god orden over hele skolen - ute og inne.

d) Alle skal ta godt vare på skolens utstyr, bygninger og materiell.

e) Aktiv deltagelse er nødvendig for god læring. Elevene er av den grunn forpliktet til å møte presis til opplæringa med mindre det er gjort avtale med rektor, kontaktlærer eller faglærer om en annen arbeidsform.
f) Dersom en elev blir syk eller av annen nødvendig grunn må forlate undervisningen i løpet av skoledagen, skal eleven alltid melde fra til kontaktlærer/faglærer eller administrasjonen/ekspedisjonen.

g) Rektor kan gi elever fri fra opplæringa i opptil 14 skoledager i et skoleår uten at disse dagene skal føres som fravær på dokumentasjonen. Det gjelder for eksempel fravær i forbindelse med arbeid som tillitsvalgt, politisk arbeid, hjelpearbeid, lovpålagte oppmøter og fravær av helse- og velferdsgrunner. Normalt skal elever søke om slik fri fra opplæringa på forhånd. Elever som er medlemmer av andre trossamfunn enn Den norske kirke, har innenfor totalramma på 14 skoledager rett til inntil to dager fri ved religiøse høytider. Når elever får anledning til å ta fri, bør skolen legge til rette for at de kan gjøre en innsats for å kompensere for det. 
h) Alt fravær ut over de 14 dagene skal føres på vitnemål og kompetansebevis.
i) Eleven/kursdeltageren kan kreve at grunnen til fraværet blir ført på dokumentasjonen og er selv ansvarlig for å dokumentere grunnen til fraværet.

j) Ved alt fravær skal det leveres skriftlig melding til kontaktlærer umiddelbart etter fraværet, dersom det ikke er gjort avtale om annet. Dersom fraværet varer mer enn tre dager i sammenheng, skal skolen (kontaktlærer) ha skriftlig melding innen tre dager.

k) Organisert eller selvstendig studiearbeid og skoleadministrative oppgaver blir ikke regna som fravær når det er avtalt med avdelingsleder, kontaktlærer eller faglærer.

l) Høyt fravær kan medføre at eleven ikke får termin- eller standpunktkarakter.

m) Skolen skal hjelpe elever som får stort fravær på grunn av langvarig/kronisk sykdom eller omsorgsansvar, etter avtale med eleven, for å unngå tap av opplæring og vurderingsgrunnlag. (ekstra opplæring, ekstra prøver, selvstendig studiearbeid)

n) Mobiltelefoner skal være avslått i undervisningstida, dersom ikke annet, i helt spesielle tilfeller, er avtalt med den enkelte lærer.  

o) Ingen i skolesamfunnet har lov til å røyke i skolens bygninger eller på skolens uteområde. 

p) Det er ikke tillatt å bruke snus.

q) Bruk eller oppbevaring av rusmidler er forbudt på skolens område. Det er også forbudt å være påvirket av rusmidler.

r) Det er ikke tillatt å bruke skolens datanett for å laste ned, lese eller spre pornografisk, rasistisk eller annet materiale som kan oppfattes som krenkende, eller som er i strid med norsk lov.
FUSK

§ 20 Bruk av ulovlige hjelpemidler og kommunikasjon med andre i en prøvesituasjon blir regnet som fusk. Det samme gjelder avskrift av andres arbeid som blir levert som eget produkt.

§ 21 Dersom en elev blir tatt i fusk eller forsøk på fusk ved eksamen eller prøver, skal forholdet meldes til eksamensansvarlig, avdelingsleder eller rektor. Karakteren på den prøven eller arbeidet det gjelder, blir annullert. Fusk ved eksamen er regulert av forskrift til opplæringsloven § 4-57.
TILTAK VED BRUDD PÅ SKOLENS ORDENSREGLEMENT

§ 22 Brudd på reglementet vil resultere i reaksjoner mot eleven i form av refsingstiltak, særskilte tiltak og/eller nedsatt karakter i orden og atferd.

§ 23 Refsingstiltak vil være:

· Påtale fra en av de tilsatte ved skolen.
· Bortvisning fra klasse/gruppe for resten av timen etter faglærers avgjørelse. 

· Bortvisning fra skolen for resten av skoledagen etter rektors avgjørelse.

§ 24 Ved alvorlige brudd på skolereglementet, eller dersom eleven ikke forbedrer seg etter refsingstiltak, kan særskilte tiltak iverksettes. Dette innebærer:

· Bortvisning fra skolen for inntil fem dager etter rektors avgjørelse
· Bortvising for resten av skoleåret etter vedtak av fylkeskommunen, jf. opplæringsloven § 3-8. Dette kan medføre at eleven i tillegg taper sine elevrettigheter etter § 3-1 i samme lov.

· Tap av retten til videregående opplæring

§ 25 Bortvisning medfører ikke at eleven faller utenfor ansvaret til oppfølgingstjenesten.

§ 26 Alle tiltak skal dokumenteres skriftlig.

§ 27 I tillegg til refsingstiltak eller særskilte tiltak kan for eksempel følgende være reaksjoner på  brudd på reglementet:

· Avgrenset tilgang til spesielle aktiviteter ved gjentatte eller alvorlige brudd på regler/retningslinjer for slike aktiviteter.

· Ved skade o.l. på skolens eller annens eiendom der det er nødvendig med særskilte renholdstiltak og/eller reparasjon av skade, vil erstatning bli vurdert (jf. Skadeerstatningsloven). 
· Det blir tatt kontakt med foresatte.

· Midlertidig eller permanent bytte av gruppe
· Brudd på reglementet vil bli vurdert ved fastsetting av termin- og standpunktkarakter i orden og atferd.

§ 28 Før refsingstiltak blir iversatt, skal eleven ha anledning til å forklare seg. Refsingstiltak er enkeltvedtak som det kan klages på til fylkeskommunens klagenemnd (fylkesutvalget).
§ 29 Ved særskilte tiltak skal rektor først rådføre seg med elevens lærere. Før man tar i bruk særskilte tiltak skal skolen først vurdere alternative tiltak, for eksempel hjelpetiltak og/eller individuell kontrakt, og rådgiver eller sosialpedagogisk personale skal ha uttalt seg.

Særskilte tilleggsregler for spesielle områder

Kristiansund videregående har egne reglement for mange forskjellige områder som elevene er pliktige til å følge, for eksempel datautstyr, studieturer, bibliotek, kantine. 
( ………………………………………………………………………………………………

Jeg/vi bekrefter med dette å ha lest gjennom skolereglementet.
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